
PROCÉS  SELECTIU  PER  A  COBRIR  EN  PROPIETAT  UNA  PLAÇA  D’EDUCADOR 
SOCIAL, PER CONCURS-OPOSICIÓ

ANUNCI 

1r.- El Tribunal ha acordat publicar la resolució de les al·legacions en les dos reclamacions presentades 
a la valoració de mèrits de la fase de concurs.  

Efectuada la revisió sol·licita pel Sr. M.R.Q., en el seu escrit 2023-E-RE-, el Tribunal es ratifica en les  
seues puntuacions excepte respecte a l’experiència que ha d’ajustar-se a la següent valoració: 3,08 
punts per haver treballat 77 mesos com a laboral en l’Ajuntament de Tortosa a raó de 0,04 punts/mes  
i 6,72 punts per haver treballat 168 mesos al Consell Comarcal del Montsià a raó de 0,04 punts/mes.  
En l’apartat «cursos de formació» se li han valorat 9 cursos amb un total de 138 hores a raó de 0,025 
punts/hora, no podent-se-li valorar 7 cursos impartits per organismes no adients segons les bases i/o 
no relacionats amb les funcions de la plaça objecte de convocatòria. També se li va valorar l’idioma  
valencià amb 0,90 punts.   

Efectuada la revisió sol·licita per la Sra. M.T.M.E., en el seu escrit  2023-E-RE-14096, el Tribunal es  
ratifica en les seues puntuacions, excepte respecte a l’experiència que ha d’ajustar-se a la següent 
valoració: 9,2 punts per haver treballat 23 mesos com a funcionària a l’Ajuntament de Vinaròs a raó 
de 0,4 punts/mes i 4,42 punts per haver treballat com a personal laboral a l’Ajuntament de Vinaròs a  
raó de 0,13 punts/mes. No se li ha valorat l’experiència com a monitora infantil, ni com a mestra de 
taller ni com a cuidadora, per no estar relacionada amb el lloc de treball objecte de la convocatòria. 
Per altra banda, en «titulacions» no se li pot valorar el títol de psicologia per ser requisit junt amb 
l’habitació per a exercir com a Educador Social. Tampoc se li ha valorat com a «cursos de formació» el  
curs  de «Formació de personal  formador:  com dissenyar  i  dinamitzar  Webinars»  ja  que  no  està 
relacionat amb les funcions de la plaça objecte de convocatòria.  

A conseqüència de les anteriors revisions, cal revisar també les següents valoracions de l’experiència 
d’altres aspirants: 

 A la Sra. Berta Doménech Arnau cal valorar-li amb un total de 3,11 punts per experiència: 19 
mesos com a personal laboral a l’Ajuntament de Vinaròs a raó de 0,13 punts/mes; i 4 mesos  
com a funcionari a l’Ajuntament de Benicarló a raó de 0,16 punts/mes.  

 Al Sr. Alberto Rodríguez Agut cal valorar-li amb un total de 10,84 punts per experiència: 12  
mesos com a funcionari a l’Ajuntament de Peníscola a raó e 0,16 punts/mes; 53 mesos com a  
funcionari a l’Ajuntament de Benicarló a raó de 0,16 punts/mes; i 9 mesos com a personal  
laboral a l’Ajuntament de Benicarló a raó de 0,04 punts/mes. 
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2n.- El Tribunal ha acordat publicar el resultat de les puntuacions totals del concurs-oposició dels sis 
aspirants presentats:   

Cognoms i nom
Total fase oposició 
(sobre 60 punts)

Total fase 
concurs

 (màxim 40 punts)
TOTAL

  DOMÉNECH ARNAU, BERTA 45,00 10,91 55,91

  GUMBAU CALDUCH, ESTER 29,00 No presenta 29,00

  MESEGUER ESTELLER, MARÍA TERESA 39,50 21,20 60,70

  MONTAGUD GALLART, LOURDES 51,50 34,90 86,40

  RODRÍGUEZ AGUT, ALBERTO 41,00 18,64 59,64

  ROMAN, QUERALT, MANEL 48,75 14,15 62,90

3r.-  El Tribunal acorda declarar que l’aspirant Lourdes Montagud Gallart ha superat, amb la major  
puntuació,  el  concurs-oposició  per  a  seleccionar  en  propietat  una  plaça  d’Educador  Social  de 
l’Ajuntament de Vinaròs, i de conformitat amb les bases de la convocatòria i amb els resultats del 
concurs-oposició, el Tribunal declara aprovada a l’aspirant LOURDES MONTAGUD GALLART, amb DNI 
núm. ***0790**, i  publicar aquesta declaració i  proposar a l’Alcaldia el seu nomenament,  prèvia  
aportació de la documentació prevista a les bases de la convocatòria en el termini de deu dies des de  
la publicació d’aquest anunci.  

Aquesta proposta es remetrà al departament de Recursos Humans per a continuar amb la tramitació 
de l’expedient. 

L’aspirant proposat ha de presentar davant l’Ajuntament, en el termini màxim de 10 dies hàbils des de 
l’endemà de la publicació d’aquest anunci, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i 
requisits exigits a la base 11a de les generals de la convocatòria.  

4t.-  Així  mateix,  el  Tribunal  Qualificador  de  les  proves  acorda  publicar  que  ha  elevat  a  l’Alcaldia 
proposta de constitució de borsa de treball amb els aspirants que han superat, al menys, la primera 
prova de la fase d’oposició: 

1r.- MANEL ROMAN QUERALT, amb DNI ***2865**.
2n.- MARIA TERESA MESEGUER ESTELLER, amb DNI ***8765**.
3r.- ALBERTO RODRÍGUEZ AGUT, amb DNI ***8560**.
4t.- BERTA DOMÉNECH ARNAU, amb DNI ***9288**.
5è.- ESTER GUMBAU CALDUCH, amb DNI ***1358**.

Vinaròs, disset de novembre de dos mil vint-i-tres.
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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