
PROCÉS  SELECTIU  PER  A  COBRIR  CINC  PLACES  DE  MONITOR/A CONSERGE 
D’INSTAL·LACIONS ESPORTIVES  
(incloses en l’oferta d’ocupació extraordinària d’estabilització de l’ocupació temporal)

ANUNCI 

1r.-  El Tribunal ha acordat publicar el resultat de la resolució d’impugnacions presentades a la valoració 
dels mèrits, que és la següent: 

1.- Desestimar la impugnació presentada pel Sr. A.E.C.E. en el seu escrit 2023-E-RE-6239, de 
19 de maig,  en quant la no valoració del títol  de valencià i  d’alemany.  Respecte  a la  no 
valoració del títol de «valencià», cal indicar que la sol·licitud de presentació a aquest concurs 
va  ser  presentada  per  l’aspirant  el  14  de  febrer  de  2023,  amb  núm.  2023-E-RE-1981, 
aportant  29 documents  però entre els  quals  no es troba cap títol  de valencià.  Per  tant, 
conforme a les bases, el Tribunal no pot valorar documentació no aportada. Respecte a la no 
valoració del títol d’alemany, l’aspirant no acredita mitjançant un títol o certificat emès per 
les  entitats  a  que  es  refereixen  les  bases  de  la  convocatòria,  ni  tampoc  es  pot  valorar,  
conforme  a  les  bases  de  la  convocatòria,  com  a  curs  puntuant-se  per  hores.  En 
conseqüència, el Tribunal ratificar la puntuació atorgada als mèrits presentats.  

2.- Desestimar la impugnació presentada pel Sr. C.N.P. en el seu escrit 2023-E-RE-6360, de 23 
de maig, en el que sol·licita la major puntuació de la seua experiència i de la seua titulació. 
Respecte a l’experiència,  el Tribunal li  ha valorat 119 mesos treballats a l’Ajuntament de 
Requena segons consta en certificat aportat i li’ls ha puntuat a 0,04 punts/mes, conforme a 
les bases de la convocatòria,  per tractar-se de serveis prestats en llocs similars als de les 
places convocades, ja que no es tractava de serveis com a «Monitor Conserge». En l’apartat 
«titulacions» només se li ha valorat el títol de batxillerat i no la Diplomatura en Relacions 
Laborals per no estar relacionada amb la plaça objecte de la convocatòria i ser aquesta una 
exigència de les bases de la convocatòria. En conseqüència, el Tribunal ratificar la puntuació 
atorgada als mèrits presentats. 

3.- Desestimar la impugnació presentada pel Sr. R.S.A. en el seu escrit 2023-E-RE-6381, de 23 
de maig, en el que sol·licita la valoració d’experiència com a peó. El Tribunal no ha valorat  
l’experiència  com a peó  perquè,  segons  les  bases  de la  convocatòria,  només  es  permet 
valorar l’experiència «en la plaça/lloc objecte de la convocatòria» i «en un lloc/plaça diferent 
al de l’objecte de la convocatòria, relacionat amb les funcions del lloc/plaça convocat/ada»,  
i, en aquest cas, la plaça de peó no coincideix amb la convocada ni tampoc les funcions de la  
plaça de peó estan relacionades amb les del lloc/plaça convocat/da.  En conseqüència,  el 
Tribunal ratificar la puntuació atorgada als mèrits presentats.   

4.- Desestimar la impugnació presentada per la Sra. E.V.E. en el seu escrit 2023-E-RE-6405, 
de 24 de maig, per haver estat presentat fora de termini, ja que el darrer dia per a presentar  
impugnacions en aquest concurs era el dia 23 de maig i la impugnació es presenta el dia 24. 
No  obstant,  revisada  l’experiència  del  treballador  a  la  que  la  reclamant  pretén  que  els 
serveis prestats se li valoren a 0,12 punts/mes, Sr. Victoriano Querol Monserrat, el Tribunal  
rectifica la seua puntuació respecte a aquest aspirant degut a que en l’apartat «experiència» 
se li ha valorat un mes més, sent la seua puntuació en aquest apartat 21,95 punts i en el 
total del concurs 46,95 punts.  
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5.- Desestimar la impugnació presentada per la Sra.  M.A.V.E. en el seu escrit  2023-E-RE-
6182, de 18 de maig, en el que sol·licita se li valore el títol de Tècnic Superior de Prevenció  
de Riscos Laborals. El Tribunal no ha valorat aquest títol perquè les bases de la convocatòria 
exigeixen que els títols valorables estiguen «relacionats amb les funcions de la plaça/lloc de 
treball objecte de la corresponent convocatòria»,  i,  en aquest cas, no està relacionat.  En 
conseqüència, el Tribunal ratificar la puntuació atorgada als mèrits presentats.  

2n.- El Tribunal Qualificador de les proves ha acordat publicar el resultat final del concurs que ha estat el 
següent: 

Cognoms i nom
Experiència

(màx. 60)

Cursos 
(màx. 

22)

Titulació 
(màx. 

12)

Valencià
(màx. 5)

Altres 
idiomes
(màx. 1)

Puntuació 
total

ARMERO GAMERO, ALEJANDRO A. 5,5 8,00 4 0 0 17,50

BARREDA CARTOIXA, ANDREU 19,76 22,00 10 5 0,6 57,36

CARRASCO ESTÉVEZ, ANTONIO E. 9,8 22,00 4 0 0 35,80

CATALÁN MORÁN, ROGER 3,85 22,00 4 5 0,2 35,05

CENTELLES VERGE, BRIGITTE 4,64 22,00 2 3,5 0 32,14

ESTELLER CELMA, FRANCISCO J. 60,00 22,00 2 0 0 84,00

FORNER ARENÓS, OSCAR P. 60,00 22,00 2 0 0 84,00

FRANCO CIURANA, JOSE A. 12,00 22,00 4 0 0 38,00

GRANERO GARCÍA, YASMINA 0,00 22,00 4 1 0,4 27,40

GRIMALDI PIQUERO, JOSE G. 60,00 22,00 6 3,5 0 91,50

IBAÑEZ QUERAL, ELOY 0,00 22,00 2 1 0 25,00

NAVARRO PÉREZ, CESAR 4,76 22,00 4 0 0 30,76

QUEROL MONSERRATE, VICTORIANO 21,95 22,00 2 1 0 46,95

SANZ ÁNGEL, RAÚL 0,00 22,00 4 1 0 27,00

VEIGA ESTELLER, ELODIA 60,00 22,00 2 1 0 85,00

VEIGA ESTELLER, Mª ÁNGELES 60,00 22,00 6 3,5 0 91,50

3r.- El Tribunal acorda declarar que els cinc aspirants que es relacionen a continuació han superat,  
amb les majors puntuacions, el concurs per a seleccionar en propietat cinc places de personal laboral  
fix Monitor/a Conserge d’Instal·lacions Esportives de l’Ajuntament de Vinaròs, i de conformitat amb C
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les bases de la convocatòria i amb els resultats del concurs, el Tribunal declara aprovats als aspirants 
MARÍA ÁNGELES VEIGA ESTELLER, amb DNI núm. ***0183**, JOSÉ GABRIEL GRIMALDI PIQUERO, 
amb DNI núm. ***0731**, ELODIA VEIGA ESTELLER, amb DNI núm. ***8389**, FRANCISCO JAVIER 
ESTELLER CELMA, amb DNI núm. ***5079** i  ÓSCAR PEDRO FORNER ARENÓS,  amb DNI núm. 
***8376** i publicar aquesta declaració i proposar a l’Alcaldia la seua contractació com a personal  
laboral  fix,  prèvia  aportació  de  la  documentació  prevista  a  les  bases  de  la  convocatòria  en  el  
termini de deu dies des de la publicació d’aquest anunci.  

Aquesta proposta es remetrà al departament de Recursos Humans per a continuar amb la tramitació  
de l’expedient. 

Les aspirants proposades  han de presentar davant l’Ajuntament,  en el termini màxim de  10 dies 
hàbils des de l’endemà de la publicació d’aquest anunci, els documents acreditatius de les condicions 
de capacitat i requisits exigits a la base 11a de les generals de la convocatòria.  

Vinaròs, setze de juny de dos mil vint-i-tres.
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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