
PROCÉS SELECTIU PER A COBRIR DOS PLACES DE PSICÒLEG
(inclosa en l’oferta d’ocupació extraordinària d’estabilització de l’ocupació temporal)

ANUNCI 

1r.- El Tribunal ha acordat desestimar la reclamació presentada per l’aspirant S.E.T. en el seu escrit  
2023-E-RE-6573, de 29 de maig, en el que sol·licita la revisió de la puntuació  de l’apartat «Altres 
idiomes».  El  Tribunal  no  pot  puntuar  l’idioma d’anglès  perquè  el  certificat  acadèmic  aportat  no 
acredita la superació de nivell puntuable. En conclusió, el Tribunal ratifica la puntuació atorgada i  
desestima la reclamació presentada.   

2n.-  El Tribunal Qualificador de les proves ha acordat  publicar el resultat final del concurs que ha 
estat el següent: 

Cognoms i nom
Experiència

(màx. 60)

Cursos 
(màx. 22)

Titulació 
(màx. 12)

Valencià
(màx. 5)

Altres 
idiomes
(màx. 1)

Puntuació 
total

  AÑÓ FERRER, PILAR ESPERANZA 32,40 22,0 0 3,5 0 57,90

  ESTELLER TORRES, SARA 60,00 22,0 0 5 0 87,00

  GIRÓN PÉREZ, MIREIA 0,84 22,0 0 3,5 0 26,34

  MESEGUER VICENTE, JAVIER 26,04 22,0 0 3,5 0 51,54

  MÍNGUEZ ARBONIÉS, MAITE 7,20 22,0 1 3,5 0 33,70

  PRADAS MASIP, EMILIANO 60,00 22,0 0 3,5 0,4 85,90

  SANZ ESPERT, MARÍA DOLORES 23,52 22,0 0 3,5 0 49,02

3r.- El Tribunal acorda declarar que els aspirants Sara Esteller Torres y Emiliano Pradas Masip han 
superat,  amb  les  majors  puntuacions,  el  concurs  per  a  seleccionar  en  propietat  dos  places  de  
personal  laboral  Psicòleg  de  l’Ajuntament  de  Vinaròs,  i  de  conformitat  amb  les  bases  de  la  
convocatòria  i  amb  els  resultats  del  concurs,  el  Tribunal  declara  aprovats  als  aspirants  SARA 
ESTELLER  TORRES,  amb  DNI  núm.  ***3071**  i  EMILIANO  PRADAS  MASIP,  amb  DNI  núm. 
***0563**, i publicar aquesta declaració i proposar a l’Alcaldia la seua contractació com a personal 
laboral  fix,  prèvia  aportació  de  la  documentació  prevista  a  les  bases  de  la  convocatòria  en  el  
termini de deu dies des de la publicació d’aquest anunci.  

Aquesta proposta es remetrà al departament de Recursos Humans per a continuar amb la tramitació  
de l’expedient. 
Els aspirants proposats han de presentar davant l’Ajuntament, en el termini màxim de 10 dies hàbils 
des de l’endemà de la publicació d’aquest anunci, els documents acreditatius de les condicions de 
capacitat i requisits exigits a la base 11a de les generals de la convocatòria.  

Vinaròs, dotze de juny de dos mil vint-i-tres.
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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