- Ajuptamenide
Q Vinaros

ANUNCI

Per Decret d’Alcaldia, nim. 909/2023, de 5 d'abril de 2023, han estat aprovades la
convocatoria i les bases per a la provisié en propietat d’'una placa d’'assessor/a juridic de
serveis socials, les quals tot seguit es transcriuen:

«BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO D'UN/A ASSESSOR/A JURIDIC/A DE
SERVEIS SOCIALS (EXP. 2556/2023).

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la seleccid de la segiient placa, vacant en la
Plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Vinards i inclosa en l'oferta publica
d'ocupacio per al 2022:

e Denominaci6 placa: ASSESSOR/A JURIDIC/A DE SERVEIS SOCIALS

HASH: b2149e4814¢959f443dbc394a16736aa

Guillermo Alsina Gilabert (1de 1)

Alcalde-President
Data Signatura : 11/04/2023

e NUOm. de places: 1

e Régim juridic: funcionari de carrera

e Classificacié: Escala d'Administracio Especial, Subescala técnica, classe tecnics
superiors

e Grup professional: grup A, subgrup Al
e El sistema de seleccié sera oposicio.
e Torn lliure.

FUNCIONS

D'acord amb la vigent relacié de llocs de treball, la missié i funcions del lloc sén les
seguents:

Missio: Realitzar les funcions d'assessorament juridic de la Unitat de Suport Juridic del
servei d'atencié primaria basica de I'Ajuntament de Vinaros.

Funcions:

1. Atendre, assessorar, seguir i acompanyar a les persones, families i unitats de
convivéncia, aixi com a associacions i col-lectius en tota matéria vinculada amb la seua
competencia professional i nivell d'atencidé, que vinguen derivats des de I'equip
d’intervencio.

2. Assessorar i informar en matéria de dret sociolaboral, dret civil, dret administratiu i dret
penal.

3. Assessorar i donar suport juridic a professionals de serveis socials d’'atencié primaria de
caracter basic i especific.

4. Us de técniques de mediacié en el desenvolupament de les seues funcions.

5. Coordinar-se amb tots els membres de I'equip de professionals de la zona basica, amb
professionals dels serveis de caracter especific i amb altres persones professionals
municipals, del sistema autonomic, d'organismes publics i d’entitats d'iniciativa social.

6. Donar suport juridic en I'ambit dels serveis socials en matéria de contractacié o
convenis de col-laboracié amb altres entitats publiques o privades.
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7. Fer les tasques técniques técniques i administratives per a I'elaboracié d’ordenances i
reglaments municipals en matéria de serveis socials.

8. Confeccionar, normalitzar i actualitzar models de documents per a la tramitacié
d'expedients i processos administratius en matéria de la seva competéncia.

9. Suport técnic o juridic en matéria administrativa als Serveis Socials, i supervisar la
tramitacio dels expedients administratius en qué siga requerit.

10. Coordinar, supervisar, gestionar, redactar d'informes, propostes, estudis i projectes
derivats de la Unitat de suport juridic.

11. Emetre propostes i efectuar el seguiment d'activitats de millora i actualitzacié en
materia de procediments, métodes de gestié en I'ambit de les tasques encomanades.

12. Assistir en qualitat de técnic, si se li requereix, a comissions informatives municipals o
altres organs o reunions, en relacié a matéries de la seva competéncia.

13. Registrar la informacié social generada pel servei mitjancant I'aplicacié informatica
proporcionada a aquest efecte.

14. Efectuar qualsevol altra tasca propia de la seva categoria que li sigui encomanada i per
a la qual hagi estat préviament instruit.

2. NORMATIVA APLICABLE

A la present convocatoria i bases els sera aplicable, en el que corresponga, la segtient
legislacio:

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP).

Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié PuUblica Valenciana.

Decret 3/2017, de 13 de gener, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el Reglament de
Seleccio, Provisio de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en
'ambit d'aplicaci6 de la Llei d'Organitzaci6 i Funcionament de la Funcié Publica
Valenciana.

Llei 7/1985 de 2 d'abril Reguladora de les Bases de Régim Local.

Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament General d'Ingrés del
Personal al servici de I'’Administracié general de I'Estat.

Reial Decret Legislatiu 781/1986 pel qual s'aprova el Text Refés de les Disposicions Legals
vigents en materia de Régim Local.

Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i els
programes minims a que haura d'ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris
d’Administracié Local.

Llei 39/2015, d'1 octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

En el que no disposen aquestes bases s'estara al que estableixen les Bases Generals
vigents aprovades pel Ple de la Corporacié de I'Ajuntament de Vinaros, el text integre de
les quals va ser publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia nim. 72, de 13 de juny de
2000, i resta de normes vigents en materia de funcié publica.
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3. PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA

Les bases, una vegada aprovades, es publicaran integres en el Butlleti Oficial de la
Provincia i un extracte en el Diari oficial de la Generalitat Valenciana i en el BOE.

Aixi mateix, es publicara en el Tauler d’Anuncis de la Seu Electronica de I'Ajuntament de
Vinaros i en la seua pagina web, en I'apartat d’oposicions (www.vinaros. es).

4. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser admeses en la realitzaci6 de les proves selectives, les persones aspirants,
hauran de reunir els seguents requisits:

1) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'art. 57 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

2) Tenir complits 16 anys, i no excedir de I'edat maxima de jubilacio6 for¢osa.

3) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques del lloc de treball per
al qual es concorre.

4) No haver sigut separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial, per a lI'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir
funcions similars a les quals es desenvolupen en el cas de personal laboral, el qual haja
sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat
0 en situacié equivalent ni haver sigut sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que
impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

5) Les persones aspirants hauran d’'estar en possessid del titol universitari oficial de grau,
llicenciatura o equivalent en dret o en titulaci6 que es corresponga conforme al vigent
sistema de titulacions.

Els aspirants amb titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’estar en possessié de la
corresponent credencial d’homologaci6 o en seu cas del corresponent certificat
d’equivalencia. Aquest requisit no sera d’aplicacié als aspirants que hagueren obtingut el
reconeixement de la seua qualificacié professional, en I'ambit de les professions regulades,
a I'empara de les disposicions del Dret de la Uni6é Europea.

Els requisits exigits han de reunir-se per les persones interessades en la data en qué
expire el termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se durant tot el procés selectiu
fins al moment de la pressa de possessio.

5. PRESENTACIO D'INSTANCIES | DOCUMENTACIO ANNEXA

El termini de presentacié d'instancies sera de 20 dies habils comptadors a partir del
seglient al de la publicacio de l'extracte de la corresponent convocatoria en el Butlleti
Oficial de I'Estat.

Les instancies es presentaran telematicament en la seu electronica de I'Ajuntament de
Vinaros (https://vinaros.sedelectronica.es) i haura d'utilitzar-se el tramit de sol-licitud
d’admissié a proves selectives.

No obstant, també s'admetran les instancies presentades pels mitjans admesos per I'art.
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 octubre, del Procediment Administratiu Comi de les
Administracions Publiques.
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Per a l'admissio i, si escau, prendre part en les proves selectives corresponents, les
persones aspirants presentaran una declaracié responsable en la qual manifesten que
reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits, referits sempre a la data d'expiracio del
termini de presentacié de sol-licituds, havent d'acreditar-los posteriorment, en el cas que
foren seleccionades.

A les sol-licituds haura d'acompanyar-se aixi mateix el document acreditatiu del pagament
dels drets d'examen, que es fixen en 30€.

L'import de la taxa, es fara efectiu en regim d'autoliquidacio, la qual es podra obtenir i
pagar través de I'Oficina Virtual Tributaria i de Padré de I'Ajuntament de Vinaros a la qual
podeu accedir a través de la pagina web i seu electronica de I'Ajuntament de Vinards o

punxant a aquest enllac (https://ovtp.vinaros.es/sta/CarpetaPrivate/Login?
APP_CODE=STA&PAGE_CODE=0VC_GTLIQS).

En el moment de fer I'autoliquidacié s'haura de d'indicar que: el nombre d'autoliquidacions
a efectuar és una, escollir la tarifa segons el grup o subgrup de la placa i en l'apartat
d'observacions indicar el nom de la convocatoria.

En cas de no disposar de certificat electronic, podeu sol-licitar I'autoliquidacié per correu
electronic (oamr@vinaros.es), adjuntant copia escanejada del DNI de l'aspirant, i, sempre
amb una antelacié minima d'1 dia habil abans de I'exhauriment del termini de presentacio
de sol-licituds.

La participacid en els processos selectius suposa el consentiment per part de la persona
aspirant del tractament de les seues dades de caracter personal recollides en la sol-licitud i
referides al nom i cognoms, DNI i nivell de formacid, per a la seua publicacié en butlletins,
taulers d’anuncis, pagina web i qualsevol mitja que s'utilitze per a la comunicacié dels
resultats del procés de seleccio, i, en general, de totes aquelles dades que siguen
necessaries per a la correcta preparacié i execucié de les proves per part del tribunal,
organisme o empresa que col-labore en la realitzacié de les proves.

Els procés de seleccié estaran regits pel principi de publicitat per la qual cosa no s’admetra
cap sol-licitud si la persona aspirant no consent a la cessi6 de les seues dades amb el
contingut i per a les finalitats indicades en el paragraf anterior.

Les persones aspirants hauran d'indicar expressament en la sol-licitud de participacié si
s'oposen o autoritzen a la cessio de dades a altres entitats de I'’Administracié Publica, en
relacié6 amb el seu DNI, domicili, telefon de contacte, e-mail i nivell de formacio, Unicament
i exclusivament per tal que els puguen fer ofertes d'ocupacié en els termes legalment
previstos.

Les dades facilitades pels aspirants s'integraran en un fitxer de I’Ajuntament de Vinaros.

Les persones interessades podran exercitar els drets d'accés, rectificacié, cancel-lacio i
oposici6 dirigint-se per escrit a I’Ajuntament de Vinaros, Pl. Parroquial, 12, 12500, Vinaros.

6. ADMISSIO

Expirat el termini de presentacidé d'instancies, mitjangant una Resolucié de I'Alcaldia que
sera dictada en el termini maxim d'un mes, es fara publica la llista provisional de persones
admeses i excloses en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Tauler d'Anuncis de la Seu
Electronica de I'Ajuntament. Es concedira un termini de deu dies habils als efectes de
formular reclamacions i esmenar els defectes que hagen motivat I'exclusio i sera I'Alcaldia
qui resoldra les reclamacions formulades.

En la Resolucié per la qual s'aprove definitivament la llista, que es publicara igualment en
el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Tauler d’Anuncis de la Seu Electronica de
'Ajuntament, es determinara la data, lloc i hora de comencament del primer exercici, que
tindra lloc en un termini no inferior a quinze dies habils, aixi com I'ordre de crida.
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La dita publicacio servira de notificacio als efectes d'impugnacions i recursos.

7. TRIBUNAL QUALIFICADOR
El Tribunal Qualificador, estara compost pels segiients membres:
President/a: Una persona funcionaria de carrera designada per I'Alcaldia.

Secretari/aria: El de la Corporacio o persona funcionaria en qui delegue que actuara a més
com a vocal.

Vocals:
e Una persona funcionaria designada per I'administracio de la Generalitat valenciana.
e Dos persones funcionaries de carrera designades per 'Alcaldia.

La composicio del tribunal incloura la dels respectius suplents i atendra a criteris de paritat.

D'acord amb el Pla d'lgualtat de I'Ajuntament de Vinards, s'entendra per composicio
equilibrada del tribunal quan les persones cada sexe no superen el 60 per cent ni siguen
menys del 40 per cent.

El tribunal de seleccid ha de vetllar, d’acord amb I'article 14 de la Constitucid Espanyola,
per I'estricte compliment del principi d’igualtat d'oportunitats entre ambdés sexes.

El nomenament com a component d’aquest tribunal es fara en el Decret d’Alcaldia pel qual
s'aprove la llista provisional d'admesos i exclosos, i haura de publicar-se en el Butlleti
Oficial de la Provincia amb una antelacié minima d’'un mes a la data de comengament de
les proves.

La pertinenca als organs de seleccié és a titol individual i no es pot dur a terme en
representacio o per compte de ningu.

Podran nomenar-se assessors/es del tribunal per a les diferents proves del procés selectiu.
El nomenament haura de fer-se public amb el del tribunal.

Els/les vocals del tribunal posseiran igual o superior titulacié academica que l'exigida per
als llocs de treball oferits.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia, com a minim, de la meitat
dels seus membres titulars o suplents indistintament i sera sempre necessaria la presencia
de la Secretaria i la Presidéncia.

El personal component del Tribunal, podra ser recusat pels aspirants de conformitat amb el
gue preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public.

El tribunal queda autoritzat per a interpretar aquestes bases i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu, aixi com per a resoldre totes les
incidéncies que puguen produir-se.

Contra les resolucions del tribunal, aixi com contra els seus actes de tramit que
impedisquen continuar el procediment o produisquen indefensié, podra interposar-se
recurs d’algada davant de I'Alcalde.

El Tribunal tindra la categoria primera de les previstes a I'art. 30 del Reial Decret 462/2002,
de 24 de maig, tant respecte a les assisténcies dels membres del tribunal com dels seus
assessors i col-laboradors, que tindran a aquests efectes la mateixa consideracié que els
vocals.
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8. COMENGAMENT | DESENVOLUPAMENT DE L'OPOSICIO

Les persones aspirants seran convocades en una Unica crida, excepte casos de forca
major degudament justificada i apreciada lliurement pel Tribunal. La no presentacio, en el
moment de ser cridat a qualsevol dels exercicis obligatoris, determinara automaticament la
pérdua del seu dret a participar en el mateix exercici i en els successius, per la qual cosa
guedara exclos del procediment selectiu.

L'ordre d'actuacio de les persones aspirants que hagen de realitzar els corresponents
exercicis que no puguen realitzar-se conjuntament, s'iniciara per la lletra que resulte en
I'dltim sorteig, publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, per determinar
'ordre d'actuacié dels aspirants en les proves selectives d’ingrés en I'administracié del
Govern Valencia.

Una vegada comencgades les proves, no serd necessaria la publicacié dels successius
anuncis de celebracio i resultats dels restants exercicis o de qualsevol decisié que adopte
el tribunal que hagen de coneéixer els aspirants, i sera suficient amb la publicaci6 en els
tauler d'anuncis de la Seu Electronica de I'Ajuntament (www.vinaros.es).

La crida per a la sessio seguient d'un mateix exercici haura de realitzar-se amb un termini
minim d'antelaci6 de 24 hores des de linici de la sessid anterior, mentre que la
convocatoria per a un exercici diferent haura de respectar un termini minim de dos dies.

El tribunal podra requerir a les persones aspirants, en qualsevol moment, que acrediten la
seua identitat, per la qual cosa hauran d'anar proveits del Document Nacional d'ldentitat.

9. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procés selectiu sera I'oposicié i constara dels segiients exercicis:

Primer exercici. Questionari tipus test. De caracter obligatori i eliminatori.

Consistira a contestar per escrit un questionari de 100 preguntes tipus test, que versaran
sobre els temes relacionats en I'Annex d'aquesta convocatoria (Blocs | a V), amb quatre
respostes alternatives, de les quals solament una d'elles sera correcta. Per a la qualificacio
d'aquest exercici s'utilitzara la seglient formula:

Nota = (A - (E/n-1)) x 10

N
On: A=preguntes encertades; E: preguntes contestades erroniament; n: nim. de respostes
alternatives; N= Nombre total de preguntes valides.

El contingut d'aquesta prova, aixi com el temps per a realitzar-la, que no podra ser inferior
a 120 minuts, sera determinat préviament pel tribunal.

La qualificacié de l'exercici sera de 0 a 10 punts, i sera necessari obtenir un minim de 5
punts per a superar-lo.

En el questionari figuraran 5 preguntes de reserva, les quals substituiran per el seu ordre
correlativament a aquelles preguntes, que en el seu cas siguen objecte d’anul-lacié.

El Tribunal qualificador fara puablica la plantilla correctora i els resultats provisionals en la
seu electronica de I'Ajuntament. Les persones participants disposaran d’'un termini de 3
dies habils, a partir del seglient a la seua publicacid, per a formular al-legacions o
reclamacions contra aquesta.

Segon exercici. Desenvolupament del temari. De caracter obligatori i eliminatori.
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Consistira en el desenvolupament per escrit de quatre giliestions plantejades pel Tribunal.
Immediatament abans d’iniciar la prova, el Tribunal extraura a I'atzar quatre temes inclosos
al Temari annex a aquestes bases: un tema del Bloc Il, un tema del Bloc lll, un tema del
Bloc IV i un tema del Bloc V. Les questiones plantejades es correspondran amb un o0 més
d’'un epigrafs d’aquests temes extrets.

El tribunal valorara la facilitat d'expressio escrita, la claredat, ordre d'idees, l'aportacio
personal de l'aspirant i la seua capacitat de sintesi. El tribunal podra determinar que aquest
exercici siga llegit en sessid publica per cada aspirant.

El temps maxim per a desenvolupar aquest exercici s'estableix en tres hores.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 16 punts i sera necessari obtenir un minim de 8
punts per a superar-ho. Cada questio es valorara amb un maxim de quatre punts. A més,
caldra obtenir un minim de 2 punts en dos de les quatre questions plantejades per a
superar l'exercici.

Tercer exercici. Exercici practic: informe amb proposta de resolucié. De caracter obligatori i
eliminatori.

Consistira en la resolucié, en el temps que es fixe pel tribunal (maxim 3 hores), d’'un
suposit practic plantejat pel tribunal, consistent en un informe amb proposta de resolucié
sobre les actuacions plantejades, i relacionat amb les funcions a desenvolupar en la plaga
convocada.

En aquest exercici es valorara la capacitat d’analisi i I'aplicacié raonada dels coneixements
teorics a la resolucio dels problemes practics plantejats.

Les persones aspirants podran servir-se en la realitzacié de I'exercici dels textos legals,
sense anotacions, de que vagen previstos. No es permetra I'is de comentaris doctrinals,
llibres de consulta, jurisprudéncia, formularis, ni textos legals comentats.

La qualificacio d'aquest exercici sera de 0 a 16 punts i sera necessari obtenir un minim de
8 punts per a superar-ho.

Quart exercici. Coneixement del valencia. De caracter voluntari i no eliminatori.

Consistira a traduir del castella al valencia, un text proposat pel tribunal, en un temps no
superior a 45 minuts.

L'exercici es qualificara de 0 a 3 punts.

Les qualificacions de cada exercici es faran publiques en el Tauler d'Edictes de la Seu
Electronica de I’Ajuntament de Vinards i, en el seu cas, en la pagina web municipal.

La puntuacié total de cada opositor/a sera la suma aritmética de les puntuacions
obtingudes en els diferents exercicis.

10. RESULTAT FINAL | CRITERIS DESEMPAT

El tribunal formulara proposta a la corporacié de la persona que haja superat el procés
selectiu i haja obtingut la major puntuacid total, i que prévia presentaci6 de la
documentacié exigida en la convocatoria, haja de ser nomenat funcionari/aria de carrera, i
la publicara en el Tauler d’Edictes de la Seu electronica i en la web municipal.

El nombre de persones aspirants aprovades en el procés selectiu NO podra excedir el
nombre de places convocades, sense perjudici del disposat en l'article 61.8, paragraf
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segon del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

En cas d’'empat, en la puntuacié final, es donara preferéncia als aspirants que hagen
obtingut major puntuacié en el tercer exercici (exercici practic: informe de legalitat); si es
manté a qui haja obtingut més puntuacié en el segon exercici (desenvolupament temari); si
es manté a qui haja obtingut més puntuacié en el primer exercici (test) i, finalment, en el
guart exercici (prova de valencia). En cas de persistir 'empat, es donara preferéncia a les
persones amb diversitat funcional. Si 'empat es produeix entre aquestes persones, es
triara a qui tinga acreditat un major percentatge de discapacitat. En cas que I'empat es
produisca entre persones que no tinguen diversitat funcional s’optara per la persona de
sexe que estiga infrarepresentat en la categoria corresponent de conformitat amb
I'establert al Pla d’lgualtat de I'Ajuntament de Vinards. |, per ultim, de no ser possible
desfer 'empat amb els criteris anteriors es realitzara un sorteig.

11. PRESENTACIO DE DOCUMENTS, NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

La persona aspirant proposada pel tribunal haura de presentar davant de I'Ajuntament, en
el termini maxim de 20 dies habils des que es faca publica la relacié d'aprovats, els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i requisits exigits en aquestes bases:

e Fotocopia compulsada del DNI

e Original o fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la corresponent
convocatoria.

e Declaracid de no trobar-se sotmés en causa d'incompatibilitat o incapacitat.

e Declaracié de no haver sigut separat, per expedient disciplinari, de qualsevol
Administracié o ocupacié publica, aixi com de no trobar-se inhabilitat penalment
per a I'exercici de funcions publiques.

e Certificat medic oficial.

L'acreditacio dels coneixements valencia per a les persones que hagen superat les proves
es dura a terme conforme el disposat a I'art. 20 del Decret 3/2007, de 13 de gener, del
Consell, pel qual s'aprova el Reglament de seleccié, provisié de llocs de treball i mobilitat
del personal de la funcié publica valenciana.

La persona aspirant proposada, que préevia presentacio de la documentacié exigida a la
convocatoria, sera nomenada funcionari/aria de carrera, haura d'acatar la Constitucio,
I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana i altre Ordenament Juridic, i haura de
prendre possessio en el termini d'un mes a comptar des de la notificacié del nomenament,
prestant préviament jurament o promesa, de conformitat amb el qual estableix el RD
707/1979, de 5 d'abril.

El nomenament es publicara en el BOP de la Provincia de Castello.

12. BORSA DE TREBALL

Amb les persones que hagen superat almenys el primer exercici de la fase d’oposicio, i
acabada la qualificaci6 de les persones aspirants, el Tribunal publicara la relacié de
persones proposades per a incloure en la Borsa de Treball ordenats per orde de la
puntuacié total obtinguda, en el Tauler d'Anuncis de la Seu Electronica Municipal i elevara
a I'Alcaldia la proposta de constitucio de la Borsa de Treball.

Mitjancant Decret de I'Alcaldia es constituira la Borsa de Treball.
La creacio de la borsa de treball anul-lara les existents amb anterioritat.

El funcionament de la borsa de treball s'estara al previst en I'Ordre nim. 18/2018, de 19 de
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juliol de 2018, de la Conselleria de Justicia, Administraci6 Publica, Reformes
Democratiques i Llibertats Publiques, sobre regulacié de borses de treball temporal per a
proveir provisionalment llocs de treball de I’Administracié de la Generalitat (publicada en el
DOGV nim. 8343 (Pag. 30792), de data 20 de gener de 2018.

El periode de vigéncia d'aquesta borsa de treball sera fins que es constituisca una de
nova.

La inclusié en la borsa de treball no garanteix el nomenament per part de I'Ajuntament.

13. RECURSOS

Contra les presents Bases i I'acord d'aprovacié d’aquestes, que son definitius en la via
administrativa, i de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, pot interposar-se per les persones interessades legitimades un dels
recursos segients:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant del mateix organ que va dictar l'acte
recorregut, en el termini d'un mes, a comptar des del dia seglent al de la publicacié
d’aquestes bases.

La interposicid del recurs, excepte en els casos en qué una disposicid establisca el
contrari, no suspendra I'execucié de l'acte impugnat, de conformitat amb l'art. 117 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre.

Si transcorreguera un mes des del dia seglent al de la interposicio del recurs de reposicio
sense que aquest haja estat resolt, podreu entendre que ha estat desestimat i interposar
recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Castellé en el
termini de sis mesos, a comptar des del dia segtient al de la desestimacié presumpta.

b) Recurs contenciés administratiu, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Castelld
dins del termini de dos mesos a comptar des del dia seglent al de la publicacié d’aquestes
bases.

Contra els actes administratius definitius que es deriven de les Bases podra interposar-se
per les persones interessades els oportuns recursos en els casos i en la forma establerts
en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre i en la Llei 29/98, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa-Administrativa.

ANNEX: TEMARI
Bloc I.- Part general.

Tema 1. La Constituci6 Espanyola de 1978: estructura i principis fonamentals. Drets i
deures constitucionals i llibertats publiques. La proteccié i suspensié dels drets
fonamentals. Els principis rectors de la politica social i economica. La reforma
constitucional.

Tema 2. La Corona. Les Corts Generals: composicié, atribucions i funcionament. Organs
de control depenents de les Corts Generals: El Defensor del Poble i el Tribunal de
Comptes.

Tema 3. El Govern. El President del Govern. El Consell de Ministres. Estatut dels membres
del Govern. Les funcions del Govern. Relacions entre el Govern i les Corts Generals.
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Tema 4. El poder judicial. Regulacié constitucional de la justicia. La Llei organica del poder
judicial. L'organitzaci6 de I'Administraci6 de Justicia: ordres jurisdiccionals, classes
d’organs i funcions.

Tema 5. El Tribunal Constitucional. Naturalesa, composicié i competencies. El sistema
espanyol de control de la constitucionalitat de les lleis i la qliestié d’inconstitucionalitat. El
recurs d’empara. El conflicte en defensa de I'autonomia local.

Tema 6. L'organitzacié territorial de I'Estat. L'Estat Autonomic: organitzacié i politica
administrativa. El sistema de distribucié de competéencies a la Constitucio entre I'Estat i les
Comunitats Autdnomes. La legislacié basica de I'Estat. Les competéncies propies de les
Comunitats Autonomes. EI control de [I'Estat sobre les Comunitats Autonomes.
L'Administracié Local: entitats que la integren. EI marc competencial de les Entitats Locals.

Tema 7. L'Administracié puablica: concepte i principis constitucionals que la informen. La
personalitat juridica de les administracions publiques. Capacitat. Tipologia
d’administracions publiques. Concepte de competéncia i d’organ. L’Administracié General
de I'Estat: organitzacié administrativa. L'administracio central i 'administraci6 periferia de
I'Estat. Organitzacio i funcionament del sector public institucional.

Tema 8. L'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana. Les Corts: Organitzacio i
funcionament.

Tema 9. Govern i administracié autonomics valencians. Els consellers. Estatut personal.
L'administracié6 publica de la Generalitat. Organitzacié, competéncies i estructura.
Responsabilitat dels membres del Consell i de 'Administracié Publica de la Generalitat.

Tema 10. El Sindic de Greuges. La sindicatura de Comptes. El Consell Juridic Consultiu. El
Consell Valencia de Cultura. L’Académia Valenciana de la Llengua. EI Comité Economic i
Social.

Tema 11. L'Administracié Local a la Constitucié. El principi d’autonomia local: el seu
significat i alcang, jurisprudencia constitucional. Garantia institucional de I'autonomia local.
La Carta Europea d’autonomia local. La hisenda local: principis constitucionals. El régim
local espanyol: régim juridic.

Tema 12. Les relacions interadministratives. Principis de col-laboracié, cooperaci6 i
coordinacio. La jerarquia, la coordinacio i el control. Conflicte de competéncies. La potestat
organitzatoria de I'administracio: creacio, modificacio i supressio d’'organs administratius.
Classes d’'organs i especial referéncia als organs col-legiats municipals necessaris.

Tema 13. La transparéncia i el bon govern a I'activitat puablica. La Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié i bon govern. La Llei 1/2022, de 13
d’abril, de transparéncia i bon govern de la Comunitat Valenciana.

Tema 14. El dret d'accés a la informacié publica. La protecci6 de dades de caracter
personal: normativa aplicable i principis generals. Drets dels afectats. Aplicacio a les bases
de dades i padrons de titularitat de I'administracié municipal. El dret d’accés a la informacio
dels membres de la Corporacio Local.

Tema 15. Politiques d'igualtat de génere. La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homens. El primer Pla d'lgualtat de les empleades i els
empleats publics de I'Ajuntament de Vinardos 2020-2023. Politiques contra la violéncia de
génere. La Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecci6 integral
contra la violéncia de genere.
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Tema 16. Institucions i organismes de la Unié Europea. El Parlament Europeu. El Consell
Europeu. El Consell de la Unié Europea. La Comissio Europea. El Tribunal de Justicia. El
Banc Central Europeu. El Tribunal de Comptes. EI Comité Economic i Social Europeu. El
Comité de les Regions. El Banc Europeu d’Inversions. El Defensor del Poble Europeu.

Tema 17. L'ordenament juridic de la Unié Europea. Les fonts del Dret de la Unié Europea.
El dret originari. El dret derivat: reglaments, directives, decisions, recomanacions i
dictamens. Principis rectors de I'aplicacio del dret de la Unié Europea: principi de primacia i
principi d'efecte directe. Responsabilitat interna per incompliment del dret de la Unié
Europea.

Bloc II.- Dret administratiu i local.

Tema 18. El Dret Administratiu: concepte i caracteristiques. Sotmetiment de I'administracio
al Dret. Principi de legalitat. Potestats administratives. Control de la discrecionalitat
administrativa. Els conceptes juridics indeterminats. La desviacié de poder. La fugida del
Dret Administratiu.

Tema 19. Estructura i caracteristiqgues de I'ordenament juridic administratiu. Les fonts del
Dret Administratiu. El dret de la Uni6 Europea. La Constituci6 com a norma juridica.
Normes amb rang de llei: les seues classes. Els principis de reserva de llei, jerarquia
normativa i de competéncia. Els estatuts d’autonomia. Normes amb rang de llei
autonomiques. Els tractats internacionals. Els principis generals del Dret. Valor del
precedent administratiu.

Tema 20. El reglament: concepte, classes i naturalesa. Fonament i limits de la potestat
reglamentaria. Ambit de la potestat reglamentaria. L'anomenada inderogabilitat singular de
les disposicions generals. Procediment d’elaboracid. Eficacia dels reglaments. El control
dels reglaments il-legals.

Tema 21. Relacio juridica entre el ciutada i I'administraci6. La capacitat d'obrar i el
concepte de persona interessada. Drets dels ciutadans en les seues relacions amb les
administracions publigues.

Tema 22. L'acte administratiu. Concepte, classes i elements. Requisits: La motivacio i la
forma. La notificacié i la publicacié de I'acte. El silenci administratiu: el seu regim juridic.
Silenci administratiu desestimatori i impugnacioé judicial.

Tema 23. L'eficacia dels actes administratius. Condicions de l'eficacia: en especial la
notificacié i la publicacié. Retroactivitat. Suspensié de I'eficacia. L'executivitat dels actes
administratius. L'execucié forcosa dels actes administratius per I'administracié. Medis i
procediments d'execucié forgosa. La via de fet.

Tema 24. La invalidesa de l'acte administratiu. Nul-litat, anul-labilitat i irregularitats no
invalidants. Convalidacid, conversié i incomunicacié de la invalidesa. Revisi6 d'ofici de
'acte administratiu. Revisi6 per motius de legalitat. La revocacio per il-legalitat
sobrevinguda. La revocacié-sancid. La revocacio per motius d’oportunitat. La rectificacio
d’errors materials o de fet.

Tema 25. Garanties del procediment administratiu. Principis generals del procediment
administratiu. Subjectes del procediment. Drets de la persona interessada en el
procediment. La fase d'iniciacio: la iniciacié d’ofici i la iniciacio per la persona interessada.
L'ordenacié del procediment. L'expedient administratiu. Termes i terminis del procediment.
Mesures provisionals.
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Tema 26. La instruccid del procediment. Al-legacions de la persona interessada. Informes.
El tramit de prova. Participacié de les persones interessades. Informacié publica. El dret
d'audiéncia en el procediment administratiu. La proposta de resolucié. Tramitacié
simplificada del procediment administratiu coma.

Tema 27. Finalitzacio del procediment. Formes de terminacié. La resolucié i especialitats.
El principi de congruéncia i el de no agreujament de la situacié inicial. Desistiment i
rendncia. La caducitat. La terminacié convencional.

Tema 28. Els recursos administratius: concepte, principis generals, classes i procediment
administratiu en via de recurs. El recurs d'alcada. El recurs de reposicio. El recurs
extraordinari de revisié. Recursos administratius especials. Les reclamacions economic-
administratives. La conciliacio, la mediacio i I'arbitratge.

Tema 29. La jurisdiccié contenciosa-administrativa. Naturalesa, extensio i limits. Organs de
la jurisdiccié i competéncies. Les parts. L'objecte del recurs contencidés-administratiu.
Pretensions de les parts. La tutela cautelar. Analisi especial de la senténcia i la seua
execucio.

Tema 30. Els béns de les entitats locals. Classes de béns i régim juridic. EI domini public.
Concepte i naturalesa. Dinamica del domini public: afectacid, desafectacié, mutacions
demanials. Régim juridic del domini public. Us i utilitzaci6. Concessions i autoritzacions
demanials. La protecciéo del domini public. Béns comunals. El patrimoni privat de les
entitats locals.

Tema 31. El sistema de responsabilitat patrimonial de les administracions publiques.
Caracteristiques del dany indemnitzable. Relaci6 de causalitat i criteris d’'imputaci6. La
reparacié del dany. Acci6 i procediment administratiu per a I'exigéncia de responsabilitat
patrimonial. L'acci6 de retorn. L'assegurament de la responsabilitat administrativa
extracontractual. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i personal al servei de les
administracions publigues.

Tema 32. L'activitat administrativa de prestacié de serveis. Els serveis d'interes general.
Els serveis publics municipals. Modes de gestié dels serveis publics municipals. Els drets
dels wusuaris. Iniciativa publica en [Iactivitat economica: pressupostos, requisits i
procediments. L'activitat de policia: els titols habilitants, I'autoritzacié administrativa prévia i
altres técniques d’autoritzacié.

Tema 33. La potestat sancionadora: concepte i fonament. Principis de I'exercici de la
potestat sancionadora. L'ordenacio legal de la potestat sancionadora. Especial referéncia a
la potestat normativa sancionadora local. Infraccions i sancions administratives. Els
procediments administratius sancionadors.

Tema 34. L'ordenament juridic local. Sistema de fonts del régim juridic local. La Carta
Europea d’Autonomia Local. La regulacié basica estatal i la normativa autonomica. La
incidencia de la legislacié sectorial sobre el régim local. Legislacié autondmica valenciana
sobre regim local. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances.
Limits a la potestat reglamentaria municipal. Procediment d’elaboracié. El reglament
organic municipal. Els bans.

Tema 35. El municipi: concepte i elements. El terme municipal: alcang i limits. Alteracio de

termes municipals: creacid, supressid i fusié de municipis. La poblacié municipal. El padré
d’habitants i la seua gesti6. Drets i deures dels veins. Les potestats municipals.

PL. Parroquial, 12 - 12500 Vinaros - Teléfon 964 40 77 00 - Fax 964 40 77 01 - A/e info@vinaros.es

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 16

T
o
N
=
[s2]
(2]
m
w
el
o
2
<
N
>
=
T
I}
3
<
<
-
P
Q
g
(e
e}

o

©
il
©
=
©

3
[$)

@3
Q
(0]

L
=
o
£
o

2
[

hel
Q
@\
13
<3
©

£

2
1)

s

=

e}
o
©

L

=

3]

>




Ajuntament de
Q' Vinaros

Tema 36. L'organitzacié municipal. Organs de govern en els municipis de régim com.
Organs necessaris. Organs complementaris. Els grups politics i els regidors no adscrits.
Régims municipals especials. Informacid i participacié ciutadana en la gestié municipal.

Tema 37. Les competéncies municipals. Sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i competencies distintes de les propies. Els serveis minims obligatoris. Els
serveis reservats. Els convenis sobre I'exercici de competencies i serveis municipals.

Tema 38. L'organitzacié instrumental. Els organismes publics locals: organismes autonoms
i entitats publiques empresarials. Les societats mercantils municipals.

Tema 39. Régim de sessions i d’adopcié d’acords del plenari i d’altres organs col-legiats
municipals. Classes de sessions. Convocatoria. Régim de funcionament i deliberacions
durant les sessions. Sistema de votacio i comput de majories. Actes i certificacions d'actes
municipals. Impugnacié i recursos administratius i judicials contra actes municipals.

Bloc lll.- Contractacid, personal, subvencions i hisenda municipal.

Tema 40.- L'ordenacié legal de la contractacié publica. Objecte i ambit d’aplicacio de la llei
de contractes del sector public. Tipus de contractes del sector public. Contractes subjectes
a regulacio harmonitzada. Contractes administratius i contractes privats. Incidéncia de la
jurisprudéncia del Tribunal de Justicia de la Uni6 Europea en la contractacid publica
espanyola.

Tema 41.- El procediment de contractacié administrativa. Preparacié dels contractes
publics: I'expedient de contractacio. La seleccid del contractista: procediments, formes i
criteris d’'adjudicacio. Formalitzaci6 dels contractes. Racionalitzacié técnica de la
contractacio: en especial, les centrals de contractacié. Singularitats de la contractacié en
I'administracié municipal.

Tema 42.- Execucio dels contractes administratius. Les prerrogatives de I'’Administracio
Publica. Efectes, execucié i modificacié dels contractes administratius. Extincié dels
contractes: compliment i resolucié. La nul-litat dels contractes. La cessi6 dels contractes.
La subcontractacio.

Tema 43.- El contracte d'obres. El contracte de concessié d’obra publica. El contracte de
concessio de serveis.

Tema 44.- El contracte de subministrament: régim juridic de les diferents modalitats de
subministrament. Execucié. Modificacié. Compliment. Resolucié. La contractacié menor.

Tema 45.- El contracte de serveis: regim juridic. Execuci6. Modificacio. Compliment.
Resolucié. Especialitats del contracte de serveis a la ciutadania. La contractacié menor.

Tema 46.- La col-laboracio public-privada en I'ambit dels serveis socials, com a serveis a
les persones

Tema 47.- Els aspectes socials de la contractacio publica. Les condicions socials en la
contractacio publica.

Tema 48.- Impugnacio i revisio dels contractes administratius. Recurs especial en materia
de contractaci6: actes recurribles. Organ competent per a la resolucié del recurs.
Legitimacio, iniciacio, tramitacio i resolucié del procediment.

Tema 49.- Régim juridic dels convenis entre 'administracio i els administrats. Contingut i
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limits. L'accié per a exigir el compliment dels convenis. Convenis i potestat de revisié
d’ofici.

Tema 50.- Concepte i classes de personal al servei de I'administracié publica. Estructura i
planificacié de I'ocupacié publica. Accés a I'ocupacio publica. Provisio de llocs de treball.
Drets dels funcionaris. Deures dels funcionaris.

Tema 51.- La prevencio de riscos laborals: conceptes basics i disciplines que la integren.
Drets i obligacions. Sistemes de prevencié. Responsabilitats i sancions.

Tema 52.- El régim disciplinari dels funcionaris publics. El procediment disciplinari i les
mesures cautelars. El regim d'incompatibilitats del personal al servei de I'administracio
publica.

Tema 53.- El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. Estructura
pressupostaria. Elaboracié i procediment d’aprovacié del pressupost: especial referéncia a
les bases d'execucio del pressupost. La prorroga del pressupost. Les modificacions
pressupostaries.

Tema 54.- L'execucid del pressupost de despeses i ingressos: fases. Els pagaments a
justificar. Bestretes de caixa fixa. Despeses de caracter plurianual. Tramitacié anticipada
de despeses. Els projectes de despesa. Despeses amb financament afectat. Especial
referéncia a les desviacions de finangament. La liquidacié del pressupost. El romanent de
credit. El resultat pressupostari. El romanent de tresoreria.

Tema 55.- Els recursos de les Hisendes Locals. Els tributs locals: principis. La potestat
reglamentaria de les entitats locals en matéria tributaria: contingut de les ordenances
fiscals, tramitacio i regim d’'impugnacio dels actes d'imposicioé i ordenacié de tributs.

Tema 56.- L'establiment de recursos no tributaris municipals. Ingressos de dret privat.
Reégim juridic de les taxes, dels preus publics i de les contribucions especials. Les tarifes
dels serveis publics. Les prestacions patrimonials de caracter public no tributaries.

Tema 57.- L'activitat de foment de les administracions publiques. Técniques de foment: en
especial la subvencid. Procediments de concessio6 i de gestié de subvencions. Les ajudes
publiques i la incidencia del Dret de la Uni6 Europea.

Tema 58.- Bases reguladores i procediments de concessio de subvencions.

Tema 59.- Procediment de gesti6 de subvencions. Justificaci6 de les subvencions.
Financament de les activitats subvencionades, Despeses subvencionables. El
reintegrament.

Tema 60.- Régim juridic de les ajudes econdomiques als usuaris de Serveis Socials.

Bloc IV.- Dret civil, laboral i penal.

Tema 61.- La relacié juridica. Subjectes de la relacid juridica: classes de persones.
Capacitat juridica i capacitat d'obrar. L'objecte de la relacio juridica. Fets, actes i negocis
juridics. La interpretacié del negoci juridic. La influencia del temps en el negoci juridic:
caducitat i prescripcio.

Tema 62.- Els regims econdmics matrimonials. La nul-litat, la separaci6 i el divorci i els
seus efectes.
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Tema 63.- El contingut de la relacié de filiacié. Les classes de filiacié i les normes per a
determinar-la. El sistema de proteccié dels menors en les figures de I'acolliment i 'adopcio.
Les relacions paterno-filials: la patria potestat. L'interés superior del menor. Emancipacio.

Tema 64.- Les mesures de recolzament de menors i persones amb discapacitat.
L'assisténcia al prodig.

Tema 65.- La solucio no jurisdiccional dels litigis de dret privat. La conciliacid. La mediacio.
L'arbitratge: concepte i classes. Els subjectes de l'arbitratge i el conveni arbitral. El
procediment arbitral. Intervencio jurisdiccional.

Tema 66.- La intervencid no jurisdiccional dels tribunals en el trafic juridic: la jurisdiccid
voluntaria judicial. Concepte de jurisdiccié voluntaria. Régim dels actes de jurisdiccio
voluntaria. Classificacidé dels actes de jurisdiccié voluntaria. Els expedients de jurisdiccio
voluntaria en matéria de familia.

Tema 67.- El Dret del Treball: naturalesa i caracteristiques. Les fonts de I'ordenament
juridic laboral: principis constitucionals, normes internacionals i dret social de la Uni6, i
legislacio estatal.

Tema 68.- Els convenis col-lectius de treball: concepte i naturalesa. Acords d'adhesio i
actes d’extensio. Contingut. Interpretacio. Acord marc.

Tema 69.- El contracte de treball: concepte i naturalesa. Subjectes. Forma. Contingut i
regim juridic. Modalitats del contracte de treball.

Tema 70.- Modificacié del contracte de treball. Suspensié. Extincio.
Tema 71.- Modalitats de contracte de treball. Mesures de foment de I'ocupacio.

Tema 72.- L'accid protectora del regim de la Seguretat Social. En especial, 'accio
protectora respecte a les prestacions familiars.

Tema 73.- Delictes contra I’Administracié Publica.

Tema 74.- El Dret Penal davant la violéncia domeéstica. El Dret Penal davant la violéncia de
genere.

Tema 75.- La proteccid penal del menor. La responsabilitat penal del menor.

Tema 76.- Els delictes contra els drets i deures familiars.

Tema 77.- Tracta amb fins d’explotacié sexual. Els delictes de prostitucid, explotacié sexual
i corrupcié de menors.

Bloc V.- Serveis Socials.

Tema 78.- La configuracié dels serveis socials municipals com a servei public. Dret
subjectiu dels ciutadans a la prestacio del servei. Modes de gestid. Exigibilitat de les
prestacions per part dels ciutadans.

Tema 79.- La normativa sobre els serveis socials valencians. Drets i deures dels usuaris i

dels professionals. Estructura funcional i territorial del Sistema Public Valencia de Serveis
Socials. Competencies administratives. En especial, les competéncies municipals.
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Tema 80.- Cataleg i carteres de prestacions del Sistema Public Valencia de Serveis
Socials. Planificacié, coordinacié, ordenacio i intervencio del Sistema Public Valencia de
Serveis Socials. La participacié.

Tema 81.- La col-laboracié de la iniciativa privada en I'ambit dels Serveis Socials. L'accié
concertada. La contractacié amb la iniciativa privada.

Tema 82.- El financament del Sistema Public Valencia de Serveis Socials. La col-laboracio
financera entre Administracions Publiques en matéria de Serveis Socials: el contracte-
programa.

Tema 83.- La inspeccid, el control i el seguiment dels Serveis Socials.
Tema 84.- La Carta de Drets Socials de la Comunitat Valenciana.

Tema 85.- La normativa de promocié de la igualtat entre dones i homes a la Comunitat
Valenciana. Els plans d’igualtat de les empreses de la Comunitat Valenciana. Igualtat de
génere i serveis socials per a la dona.

Tema 86.- La normativa de proteccié contra la violencia de génere a la Comunitat
Valenciana. Principis rectors de [l'actuacid de les administracions publiques amb
competencies en la matéeria. Drets de les victimes de violéencia de genere. Tipus
d’intervencio. Ambits d’actuacio: en especial, el judicial.

Tema 87.- Drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seua integracio social. Normativa
aplicable. En especial, els estrangers i 'empadronament. L'accés a I'ocupacié publica de
persones estrangeres.

Tema 88.- La normativa sobre atenci6 a les persones en situacio de dependéncia. Tipus de
prestacions de serveis socials. Graus de dependéncia a la Comunitat Valenciana.
Procediment per a reconéixer el grau de dependéncia a les persones i I'accés al sistema
public de serveis i prestacions econdomiques.

Tema 89.- Proteccié juridica del menor. Drets del menor. Principis que han de regir
'actuacié publica. Mesures de proteccid. En especial, la tutela i la guarda dels menors.
Mesures per a la proteccié del menor que impliqguen una relacioé paterno-filial reconeguda
juridicament: I'adopcio.

Tema 90.- La normativa sobre vivenda i sobre la funcié social d’'aquesta a la Comunitat
Valenciana. Competéencies municipals en la matéria.

(*) En el cas de qué algun tema dels inclosos en aquest TEMARI es vera afectat per
alguna modificacié, ampliaci6 o derogacié legislativa, s’exigira en tot cas a l'aspirat el
coneixement de la legislacié vigent sobre el tema en el moment de la realitzacié de les
respectives proves.»

DOCUMENT FIRMAT ELECTRONICAMENT

L'alcalde-president.
Guillermo Alsina Gilabert

Vinaros, 11 d’abril de 2023
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