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Per Decret d’Alcaldia, nim. 3295/2022, de data 26 de desembre de 2022, han estat aprovades la
convocatoria i les bases especifiques per a la selecci6 del personal que s'indica dins dels
processos d’'estabilitzacio de I'ocupacio temporal previstos per la Llei 20/2021:

«BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO COM A PERSONAL LABORAL FIX DE
DIVERSES PLACES DEL GRUP C, SUBGRUP C2 | ALTRES AGRUPACIONS
PROFESSIONALS PER CONCURS, PER ESTABILITZACIO DE L'OCUPACIO TEMPORAL
SEGONS LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE (EXPEDIENT 8618/2022 )

1.0BJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la selecci6 com a personal laboral fix de les seguients
places, vacants en la Plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Vinaros i incloses en I'oferta
d’'ocupacié extraordinaria d'estabilitzacié de l'ocupacié temporal de I'Ajuntament de Vinaros
publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Castelld, de data 21 de maig de 2022, pel
sistema de concurs de mérits, torn lliure.

1.- Denominacioé: monitor/a d’esports
e NUm. de places:3
e Grup C, subgrup C2 (laborals)
e Deles quals 1 és ajornada completa i 2 a temps parcial (20 hores setmanals)

e Horari adaptat a les necessitats del servei

2.- Denominacid: oficialla primera de la Brigada (Paleta)
e NUm. de places:2
e Grup C, subgrup C2 (laborals)
e Horari adaptat a les necessitats del servei

Les places es corresponen a uns llocs d’oficial primera paleta d’acord amb la relacié de llocs de
treball.

3.- Denominacié: conductor/a grua.
e NUm. de places:2
e Grup C, subgrup C2 (laborals)

e Horari adaptat a les necessitats del servei, a torns i inclou caps de setmana i festius.

4.- Denominacié: monitor/a conserge-instal-lacions esportives
e NUm. de places: 5
e Altres agrupacions professionals (laborals)

e Horari adaptat a les necessitats del servei i instal-laci6, a torns i inclou caps de setmana i
festius.
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5.- Denominacio: ped/na
e NUm. de places: 5

e altres agrupacions professionals (laborals)

e Horari adaptat a les necessitats del servei

6.- Denominacio: conserge
e NUm. de places: 2
e altres agrupacions professionals (laborals)

e Horari adaptat a les necessitats segons instal-lacié (pot incloure cap de setmana i
festius).

Les places es corresponen a conserge de biblioteca (cultura) i col-legi public Manuel Foguet.

7.- Denominacié: auxiliar d’ajuda a domicili
e NUm. de places: 3
e altres agrupacions professionals (laborals)

e Horari adaptat a les necessitats del servei.

2. NORMATIVA APLICABLE

A la present convocatoria i bases els sera aplicable les bases que han de regir els processos de
seleccié extraordinaris d’'estabilitzacié de I'ocupacié temporal previstos en la Llei 20/2021, el text
integre de les quals va ser publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia num. 140, de data 22 de
novembre de 2022.

Regira, aixi mateix, l'indicat en la base quarta de les bases generals indicades en el paragraf
anterior.

3. PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA

En aquest apartat regira I'indicat en la base tercera de les generals.

4. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser admeses en la realitzaci6 de les proves selectives, les persones aspirants, hauran de
reunir a banda dels requisits 1, 2,3 i 4 de la base cinquena de les generals, els segients
requisits:

e Places del grup C, subrup C2 (laborals): hauran d'estar en possessio de la titulacié de
graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent.

e Places d'altres agrupacions professionals (laborals): hauran d'estar en possessié del
certificat d’escolaritat o equivalent.

e En les places de conductor/a grua caldra estar en possessié del permis de conduir C1 i
certificat d’aptitud professional (CAP), vigents.

e En les places de monitor/a d’esports, monitor/a conserge d’instal-lacions esportives,
conserge i auxiliar d’ajuda a domicili, caldra, a més, NO haver estat condemnat per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou
'agressid i abus sexual, I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i provocacié sexual, la
prostituci6 i explotacié sexual i corrupcié de menors i el trafic d’ésser humans.
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Els aspirants amb titulacions obtingudes a l'estranger hauran d'estar en possessio de la

corresponent credencial d’homologacié o en el seu cas del corresponent certificat d’equivaléncia.

Els requisits exigits han de reunir-se per les persones interessades en la data en qué expire el
termini de presentacio de sol-licituds i mantenir-se durant tot el proces selectiu fins al moment de
la contractacid.

5. PRESENTACIO D'INSTANCIES

El termini de presentacié d'instancies sera de 10 dies habils comptadors a partir del segiient al
de la publicacié de I'extracte de la corresponent convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat.

Les instancies es presentaran telematicament en la seu electronica de I'Ajuntament de Vinaros i
es fara Us del tramit de sol-licitud d’admissié a proves selectives.

No obstant, també s’admetran les instancies presentades pels mitjans admesos per I'art. 16.4 de
la Llei 39/2015, d'1 octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les Administracions
Publiques.

Caldra indicar en la sol-licitud la placa a la qual es presenten.

Per a I'admissi6 i prendre part en les proves selectives corresponents, les persones aspirants
presentaran una declaracié responsable en la qual manifesten que reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits, referits sempre a la data d'expiracié del termini de presentacié de
sol-licituds, havent d'acreditar-los posteriorment, en el cas que foren seleccionades (dita
declaracio esta inclosa en el tramit telematic).

Aixi mateix, hauran d'aportar un full d’autobaremacioé de mérits d’acord amb el model normalitzat
gue s’establisca i que es publicara a la pagina web de I'Ajuntament (www.vinaros.es), apartat
d’oposicions i tauler de la seu electronica municipal, i els mérits al-legats de conformitat amb
previst amb la base sisena de les bases generals.

Els drets d'examen s’abonaran de la forma indicada en les bases generals, aportant-se un
justificant del pagament amb la sol-licitud d’admissié a proves selectives, sent I'import el segilient:

Places del grup C, subrup C2 (laborals): 12€

Places altres agrupacions (laborals): 10€
Aixi mateix, regira I'establert en la base sisena de les generals.

6. ADMISSIO
Regira I'indicat a la base setena de les generals.

La data de la valoracié concurs es determinara en la llista provisional.

7. ORGAN TECNIC DE SELECCIO

Regira l'indicat a la base septima de les generals. Es podran constituir diversos drgans tecnics
de selecci6 per cada categoria, en cas que es considere necessari.

S’estableix que el tribunal tindra categoria corresponent del grup de titulacié o del grup més alt
de les convocades, de les senyalades en el RD 462/2022.
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8. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procés selectiu sera el concurs de meérits.

La valoracio dels merits de les persones aspirants, referits al dia de finalitzacié del termini de
presentacié de sollicituds s'efectuara conforme al barem i puntuacié que s'estableix a
continuacio:

1.- Experiéncia professional (fins a un maxim de 60 punts)
Es valorara conforme I'establert en I'annex | de les bases generals, en I'apartat de I'experiencia.

2.- Cursos de formacio i perfeccionament (fins a un maxim 22 punts)

Es valoraran aquells el contingut dels quals estiga relacionat amb les funcions de la categoria
corresponent i aquells cursos relatius a l'adquisici6 de competéncies, habilitats i actituds
transversals, a raé de 0,05 punts per hora de formacié degudament acreditada.

En el cas el cas dels oficials primera i peons de la Brigada, conductor/a de grua, auxiliar d’ajuda
a domicili, conserges i monitors conserges d’instal-lacions esportives es valoraran els cursos
impartits per empreses privades en materia de prevencié de riscos (sempre que estiguen
acreditades per impartir aquest tipus de formacio formacio).

Aixi mateix en aquesta tipologia de places indicades en el paragraf anterior es valoraran els
cursos organitzats pel propi Ajuntament de Vinar0s o impartits pel serveis de prevencié de riscos
0 mutua d’accidents de treball, amb independéncia de la seua duraci6 a rad de: 0,20 per hora de
formacio acreditada.

En les places d'oficials primera (paleta) i peons de la Brigada es podran valorar els cursos de
capacitacioé per a conduccioé de determinats vehicles i altres cursos, que tot i ser impartits per
centres privats compten amb un reconeixement oficial (carnets d'instal-ladors, carnet de
manipulacio de fitosanitaris, etc.) a raé de 2 punt per carnet relacionats amb les funcions de la
placa.

En el cas dels monitors conserges d’instal-lacions esportives i auxiliars d’ajuda a domicili, estar
en possessio del carnet de conduir B es valorara en 2 punts.

Per a la seua acreditacié es tindra en compte I'establert en I'annex | de les bases generals, en
l'apartat relatiu als cursos.

3.- Titulacié (fins a un maxim 12 punts)

Per posseir titol académic oficial igual o de superior nivell a I'exigit en la convocatoria i relacionat
amb les funcions de la placa/lloc de treball objecte de la corresponent convocatoria, sempre que
siga diferent del presentat com a requisit per a participar en el procés selectiu, es valorara
conforme al barem i d'acord amb I'establert a les bases generals, en I'apartat titulacié de I'annex
l.

4.- Coneixements de valencia (fins un maxim 5 punts)

Els coneixements de valencia, es valoraran de conformitat amb [I'establert en I'apartat
corresponent, de I'annex | de les bases generals.

5.- Coneixement d'idiomes comunitaris (maxim 1 punt)

La valoracio s’efectuara conforme I'establert en I'annex | de les bases generals en l'apartat de
coneixement d’idiomes comunitaris.

La qualificacié del concurs sera el resultat de la suma de les puntuacions atorgades pel tribunal a
cada merit.

Els criteris de desempat seran els establerts en I'annex | apartat final de les generals.
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9. RELACIO D'APROVATS | APROVADES
En aquest apartat regira l'indicat en la base desena de les generals.

10. PRESENTACIO DE DOCUMENTS, CONTRACTACIO | PERIODE DE PROVA
En aquest apartat regira l'indicat en la base onzena de les generals.
El contracte laboral sera en la modalitat d’indefinit.

S’estableix un periode de prova de dos mesos per a totes les places. Quedaran exemptes de la
realitzacio del periode de prova, les persones que tinguen la consideracié de personal temporal
al servei de I'Ajuntament de Vinards en la categoria corresponent i hagen estat ocupant la placa
anteriorment per un periode superior a I'indicat en el periode de prova d’acord amb el Text Refés
de I'Estatut dels Treballadors.

En el cas que un aspirant renuncie abans de la contractacio, el tribunal podra proposar una
relacio complementaria d’aspirants per ocupar la placa.

No es constituira borsa de treball del procés de seleccid.

11. ADJUDICACI() DELS DESTINS | EXTINCIONS DE CONTRACTE PER RAO DEL PROCES
DE SELECCIO.

En aquest apartat regira I'indicat en la base dotzena de les bases generals.

En el cas que s’haja produir diverses extincions de contracte del personal que actualment presta
serveis mitjancant contracte laboral temporal a I'Ajuntament, s’efectuaran tenint en compte la
menor antiguitat en el lloc de treball.

12. RECURSOS

Contra les presents Bases i l'acord d'aprovaciéo d'aquestes, que son definitius en la via
administrativa, i de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’'1
d’'octubre, pot interposar-se per les persones interessades legitimades un dels recursos
segulents:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant del mateix organ que va dictar l'acte
recorregut, en el termini d'un mes, a comptar des del dia segiient al de la publicacié d’aguestes
bases.

La interposicié del recurs, excepte en els casos en qué una disposicid establisca el contrari, no
suspendra l'execucio de l'acte impugnat, de conformitat amb Il'art. 117 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre.

Si transcorreguera un mes des del dia seguent al de la interposicio del recurs de reposicié sense
gue aquest haja estat resolt, podreu entendre que ha estat desestimat i interposar recurs
contencios administratiu davant del Jutjat Contencidés Administratiu de Castelld en el termini de
sis mesos, a comptar des del dia seglient al de la desestimacidé presumpta.

b) Recurs contenciés administratiu, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Castell6 dins
del termini de dos mesos a comptar des del dia segiient al de la publicacié d'aquestes bases.

Contra els actes administratius definitius que es deriven de les Bases podra interposar-se per les

persones interessades els oportuns recursos en els casos i en la forma establerts en la Llei
39/2015, d'1 d'octubre i en la Llei 29/98, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccio
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Contenciosa-Administrativa.»

Vinaros, 26 de desembre de 2022
L'alcalde-president. Guillermo Alsina Gilabert
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