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CONVENI ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA VICEPRESIDENCIA I
CONSELLERIA D’IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES, I L’AJUNTAMENT
DE VINAROS, PER A LA GESTIO DE LA RENDA GARANTIDA DE CIUTADANIA

Valencia, 19 de maig de 2017

REUNITS

D’una part, I'Hble. Sra. Vicepresidenta del Consell i Consellera d’lgualtat i Politiques
Inclusives, Sra. Ménica Oltra Jarque, en representacié de la Generalitat, autoritzada per a
aquest acte pel Consell per Acord de data 21 de novembre de 2008, d’acord a Iarticle 17.1) de
la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell.

D’una altra part, ’alcalde-president de I’ Ajuntament de Vinaros, Sr. Enric Pla Vall, en nom i
representacio de la referida entitat local, d’acord amb les facultats que li confereix la
legislacié de régim local,

Per I'Entitat

MANIFESTEN

I.- L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana, en ’article 15, assenyala que a fi de
combatre la pobresa i facilitar la insercié social, la Generalitat garanteix el dret dels ciutadans
i ciutadanes valencians en estat de necessitat, a la solidaritat i a una renda de ciutadania en els
termes que preveu la llei.

En compliment d’aquest mandat, les Corts van aprovar la Llei 92007, de 12 de marg, de la
Generalitat, de Renda Garantida de Ciutadania, ’objecte de la qual és reforgar el model social
a la Comunitat Valenciana i aconseguir un nivell suficient de benestar de tots els ciutadans i
ciutadanes, que vinga a garantir les condicions minimes necessaries per a 1’existéncia d’una
igualtat en el seu sentit material, més enlla de les meres declaracions formals de drets.

La Llei 9/2007, de 12 de marg, de la Generalitat, de Renda Garantida de Ciutadania de la
Comunitat Valenciana —d’ara endavant Llei 9/2007- configura la Renda Garantida de
Ciutadania com el dret a una prestacié econdmica gestionada per la xarxa publica de serveis
socials, de caracter universal, vinculada al compromis de les persones destinataries de
promoure de mode actiu la seua inserci6 sociolaboral, i la finalitat de la qual és prestar un
suport econdmic que permeta afavorir la insercio sociolaboral tant de les persones que no
tinguen recursos suficients per a mantindre un adequat benestar personal i familiar, com de les
dones embarassades que no tinguen recursos economics i suport familiar, considerant aixi
mateix els supoOsits especials de dificil reinsercio social o laboral.

La disposicié addicional cinquena de la llei assenyala que les entitats locals tindran la
onsideracié d’entitats col-laboradores de la Generalitat, per a I’entrega i distribuci6 a les
persones beneficiaries de fons publics en concepte de renda garantida de ciutadania, d’acord
amb els requisits i condicions que es fixen per a tal distribucio.

I1.- El Decret 93/2008, de 4 de juliol, del Consell, pel qual es desplega la Llei de Renda
Garantida de Ciutadania de la Comunitat Valenciana —d’ara endavant Decret 93/2008—
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determina, en Iarticle 14, que les ordres de convocatoria de la renda garantida de ciutadania
establiran els requisits i condicions que hauran de reunir les entitats locals per a ser
considerades com a entitats col-laboradores, aixi com les funcions que hauran de
desenvolupar amb caracter general.

III.- L’annex IT de I’Ordre de 31 de juliol de 2008, de la Conselleria de Justicia i Benestar
Social, per la qual es regulen les bases de convocatoria de la prestaciéo Renda Garantida de
Ciutadania, estableix les bases generals perqué les entitats locals puguen ser reconegudes com
a entitats col-laboradores.

[V.- Per la seua banda la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Publica, del
Sector Public Instrumental i de Subvencions, en I’article 161, arreplega la figura de ’entitat
col-laboradora en la distribucié de fons publics, establint que la participacié esmentada
s’instrumentara per mitja de la subscripcio del corresponent conveni.

Per aixo, i a fi de complir a I’obligacid legal de formalitzar un conveni, les parts acorden
subscriure aquest document, d’acord amb les segiients

CLAUSULES

Primera. Objecte

Es objecte del present conveni establir els termes i condicions en qué es realitza la
col-laboraci6 per part de I’entitat local, en la tramitacié i pagament de la prestacié Renda
Garantida de Ciutadania.

Segona. Reconeixement com a entitat col-laboradora

L’ Ajuntament de Vinarods tindra la consideracid d’entitat col-laboradora de la Generalitat per
a ’entrega i distribuci6 als beneficiaris de fons publics en concepte de Renda Garantida de
Ciutadania.

Tercera. Requisits de ’entitat col:-laboradora

Amb caracter general, complir els establits com a tals en els articles 13 1 15 de la Llei
38/2003, i en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Publica, del Sector
Public Instrumental i de Subvencions.

Amb caracter especific, complir les obligacions determinades en la Llei 9/2007 i el Decret
93/2008, especialment les funcions determinades en I’article 14, aixi com les contingudes en
la base cinquena del Titol I, de I'Annex II de I’Ordre de 31 de juliol de 2008:

- a) Seguir el procediment establit en la Llei 9/2007 i el Decret 93/2008, aixi com en 1’Ordre de

31 de juliol de 2008.

b) Entregar als destinataris els fons rebuts d’acord amb els criteris o condicions establits en
les bases reguladores i les resolucions de concessid.

¢) Verificar el compliment i efectivitat de les condicions o requisits determinants per al seu
atorgament.
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d) Justificar I’aplicacio dels fons percebuts, per mitja de les resolucions administratives,
davant la Vicepresidencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives.

¢) Sotmetre’s a les actuacions de control financer que respecte a la gestio dels dits fons
realitze la intervencid de la Generalitat i als procediments fiscalitzadors de la Sindicatura de
Comptes.

f) Facilitar la inspeccio, el control i el seguiment de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat
i Politiques Inclusives, i en particular de la Direccié General de competent en matéria de
Renda Garantida de Ciutadania o de les seues unitats administratives dependents, a fi de
coneixer qualsevol aspecte de I’activitat objecte de la convocatoria, especialment, i a
requeriment d’aquests, tota la informacié econdmica, fiscal, laboral, técnica i de qualsevol
tipus, que els siga sol-licitada i tinga per objecte justificar el compliment dels requisits i
condicions necessaris per a actuar com a entitat col'laboradora, sense perjui de la
confidencialitat exigible.

g) Formalitzar adequadament els documents de seguiment técnic i financer que siguen
preceptius.

h) Justificar les despeses en concepte de Renda Garantida de Ciutadania en el termini maxim
establit en la normativa corresponent.

i) Presentar en la Direccié Territorial de la Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
corresponent, abans del 31 de gener de I’any. segiient al que es justifica, una memoria de
desenvolupament de les actuacions respecte a la Renda Garantida, incloent-hi una valoracio
dels resultats de la inserci6 sociolaboral entre els destinataris de la prestacid. No obstant aixo,
la Direccié Territorial podra sol licitar memories més extenses que incloguen peticions
concretes de dades generals dels destinataris, amb la finalitat de millorar la prestacid i
obtindre dades globals de la Comunitat Valenciana.

Quarta. Obligacions de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives.

Assignar a Dentitat col-laboradora, en la resolucié que es dicte, I'import dels fons establits a
I’empara del que disposa la disposicié addicional segona de 1'Ordre de 31 de juliol de 2008.
L'assignacié esmentada podra tindre caracter plurianual, d’acord amb el que disposa la
disposicio addicional primera de la Llei 9/2007.

Seguir el procediment disposat en la normativa reguladora de la Renda Garantida de
Ciutadania.

_Cinquena. Assignacio a entitat col-laboradora

Mitjangant una resolucié administrativa s’establira la quantia que es transferira a I’entitat
local en concepte de Renda Garantida de Ciutadania. L'assignacié economica citada es
realitza amb carrec a la consignacid pressupostaria establida anualment en els pressupostos de
la Generalitat per a finangar la prestacié de Renda Garantida de Ciutadania.

Qualsevol variacié en els termes economics de I’import inicialment transferit sera realitzada
per mitja d’acte administratiu per 1’organ de la Vicepresidencia i Conselleria d’Igualtat i
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Politiques Inclusives competent per a aix0, sense necessitat de subscriure una addenda al
present Conveni.

Sisena. Forma de pagament i justificacio

La forma de pagament i la justificacio dels fons transferits, es realitzara de la manera segtient:
L’import es transferira a I’entitat local, per mitja de I'acompte del 100% de la quantia global
assignada en concepte de renda garantida de ciutadania per a I’exercici en curs.

La justificacio de la despesa corresponent als fons transferits s’efectuara de mode general,
d’acord amb el que disposa en I’annex II de I'Ordre de 31 de juliol de 2008:

a) Un certificat anual d’obligaci6 contreta o reconeguda o de pagaments ordenats (100%) als
titulars de les prestacions segons el model previst en I’Ordre de 31 de juliol de 2008.

Només podran ser objecte de justificacio els imports efectivament contrets per I’entitat
col-laboradora en [’exercici que es tracte. La justificacio esmentada sera valida si els
pagaments a les unitats familiars s’han efectuat d’acord amb les resolucions de concessio de
la prestacio.

b) Llistat de titulars de la prestacid respecte dels quals existisca obligacid contreta o
reconeguda o pagaments ordenats en l’exercici de qué es tracte, amb indicacié del nom,; =

cognoms, periode, quantia individual de cada titular i el total de totes les prestacions.

¢) Certificat signat per 1’alcalde, president o representant de 1’entitat local on s’especiﬁque' '

que tots els destinataris de la prestacio han complit els requisits de concessid, segons model | %

previst en ’Ordre de 31 de juliol de 2008.

d) El termini per a presentar els justificants finalitzara el 28 de febrer de 1’any segiient a que
es justifique.

e) La Direccié Territorial de la Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives o la Direccio
General competent, podran requerir a I’entitat local, quants documents, factures, manaments
de pagament, etc., siguen necessaris per a justificar la quantia de la despesa efectuada en
concepte de Renda Garantida de Ciutadania.

Setena. Vigéncia del conveni

El present conveni comengara a regir des del dia 1 del mes segiient al de la signatura, i
mantindra la seua vigéncia mentre no n'existisca dentincia expressa per una de les parts, amb
un preavis de com a minim tres mesos.

n cas de finalitzacié del conveni per motiu diferent de la finalitzacié de la seua vigéncia,
s’efectuara la justificacid de la despesa corresponent als fons transferits, d’acord amb el que

Jdisposa en [’annex II de I’Ordre de 31 de juliol de 2008.




Vuitena. Obligacions enfront de tercers.

L’entitat col-laboradora tindra plena autonomia per a 1’assignacié del personal que estime
adequat a la gestio de la Renda Garantida de Ciutadania. Aquest personal no adquirira, en cap
cas, relaci6 laboral o de servei amb la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives.

Novena. Marc d’interpretacio i jurisdicciéo competent.
Les entitats firmants es comprometen a tractar de resoldre de forma amistosa qualsevol dubte
o conflicte que poguera sorgir en la interpretacié o aplicacié del present conveni.

En cas de resultar infructuosa la resolucié amistosa, les parts acorden sotmetre a I’ordre
jurisdiccional contencids administratiu les qiiestions litigioses derivades del present conveni.

I perqué conste i en prova de conformitat se'n signen dos exemplars, al lloc i en la data adés

indicats, entregant-se en el mateix acte un exemplar a cada una de les parts.

La vicepresidenta del Consell i consellera L’alcalde-president de
d’Igualtdt i Politiques Inclusives I'Ajuntament inaros

e A

Monica Oltra Jarque \

Enric Pla Vall
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CONVENIO ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA VICEPRESIDENCIA
Y CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS, Y EL
AYUNTAMIENTO DE VINAROS, PARA LA GESTION DE LA RENTA
GARANTIZADA DE CIUDADANIA

Valencia, 19 de mayo de 2017

REUNIDOS

De una parte, la Hble. Sra. Vicepresidenta del Consell y Consellera de Igualdad y Politicas
Inclusivas, D* Ménica Oltra Jarque, en representacion de la Generalitat, autorizada para este
acto por el Consell por acuerdo de fecha 21 de noviembre de 2008, de acuerdo al articulo
17.1), de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell.

De otra parte, el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Vinaros, D. Enric Pla Vall, en
nombre y representacion de la referida entidad local, conforme a las facultades que le
confiere la legislacion de régimen local.

Por la Entidad

MANIFIESTAN

I.- El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana, en su articulo 15, sefiala que con el
fin de combatir la pobreza y facilitar la insercion social, la Generalitat garantiza el derecho de
los ciudadanos y ciudadanas valencianos en estado de necesidad, a la solidaridad y a una renta
de ciudadania en los términos previstos en la ley.

En cumplimiento de este mandato Les Corts aprobaron la Ley 9/2007, 12 de marzo, de la
Generalitat, de Renta Garantizada de Ciudadania, cuyo objeto es reforzar el modelo social en
la Comunitat Valenciana y conseguir un nivel suficiente de bienestar de todos los ciudadanos
y ciudadanas que venga a garantizar las condiciones minimas necesarias para la existencia de
una igualdad en su sentido material, mas alld de las meras declaraciones formales de
derechos.

La Ley 9/2007, de 12 de marzo, de la Generalitat, de Renta Garantizada de Ciudadania de la
Comunitat Valenciana —en adelante Ley 9/2007- configura la Renta Garantizada de
Ciudadania como el derecho a una prestacion econdmica gestionada por la red puiblica de
servicios sociales, de caracter universal, vinculada al compromiso de las personas
destinatarias de promover de modo activo su insercion sociolaboral y cuya finalidad es prestar
n apoyo econodmico que permita favorecer la insercion sociolaboral tanto de las personas que
carezcan de recursos suficientes para mantener un adecuado bienestar personal y familiar,
como de las mujeres embarazadas que carezcan de recursos econdmicos y soporte familiar,
considerando asimismo los supuestos especiales de dificil reinsercion social o laboral.

7IcGenerclh‘ot

La disposicion adicional quinta de la ley sefiala que las entidades locales tendrdn la
consideracién de entidades colaboradoras de la Generalitat, para la entrega y distribucion a las
personas beneficiarias de fondos pblicos en concepto de renta garantizada de ciudadania, con
arreglo a los requisitos y condiciones que se fijen para tal distribucion.

I1.- El Decreto 93/2008, de 4 de julio, del Consell, por el que se desarrolla la Ley de Renta
Garantizada de Ciudadania de la Comunitat Valenciana —en adelante Decreto 93/2008-
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determina, en su articulo 14, que las ordenes de convocatoria de la renta garantizada de
ciudadania estableceran los requisitos y condiciones que habran de reunir las entidades locales
para ser consideradas como entidades colaboradoras, asi como las funciones que habran de
desarrollar con caracter general.

I11.- El anexo II de la Orden de 31 de julio de 2008, de la Conselleria de Justicia y Bienestar
Social, por la que se regulan las bases de convocatoria de la prestacion Renta Garantizada de
Ciudadania, establece las bases generales para que las entidades locales puedan ser
reconocidas como entidades colaboradoras.

IV.- Por su parte la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, en el articulo 161, recoge la figura de la
entidad colaboradora en la distribucion de fondos publicos, estableciendo que dicha
participacion se instrumentard mediante la suscripcion del correspondiente convenio.

Por ello, y con el fin de dar cumplimiento a la obligacion legal de formalizar un convenio, las
partes acuerdan suscribir este documento, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto
Es objeto del presente convenio establecer los términos y condiciones en que se realiza la
colaboracién por parte de la entidad local, en la tramitacion y pago de la prestacion Renta
Garantizada de Ciudadania.
Segunda. Reconocimiento como entidad colaboradora
El Ayuntamiento de Vinaros tendra la consideracion de entidad colaboradora de la Generalitat
para la entrega y distribucion a los beneficiarios de fondos publicos en concepto de Renta
Garantizada de Ciudadania.
Tercera. Requisitos de la entidad colaboradora
Con caracter general, cumplir los establecidos como tales en los articulos 13 y 15 de la Ley
38/2003, y en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del

Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

Con carécter especifico, cumplir las obligaciones determinadas en la Ley 9/2007 y el Decreto

- 93/2008, especialmente las funciones determinadas en su articulo 14, asi como las contenidas

en la base quinta del Titulo I, del Anexo II de la Orden de 31 de julio de 2008:

a) Seguir el procedimiento establecido en la Ley 9/2007 y el Decreto 93/2008, asi como en la
Orden de 31 de julio de 2008.

b) Entregar a los destinatarios los fondos recibidos de acuerdo con los criterios o condiciones
establecidos en las bases reguladoras y las resoluciones de concesion.

¢) Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes para
su otorgamiento.
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d) Justificar la aplicacion de los fondos percibidos, mediante las resoluciones administrativas,
ante la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas.

¢) Someterse a las actuaciones de control financiero que respecto a la gestion de dichos
fondos realice la intervencion de la Generalitat y a los procedimientos fiscalizadores de la
Sindicatura de Cuentas.

f) Facilitar la inspeccion, el control y el seguimiento de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas y en particular de la Direccion General de competente en
materia de Renta Garantizada de Ciudadania o de sus unidades administrativas dependientes,
con el fin de conocer cualquier aspecto de la actividad objeto de la convocatoria,
especialmente, y a requerimiento de éstos, toda la informacion econdmica, fiscal, laboral,
técnica y de cualquier tipo, que les sea solicitada y tenga por objeto justificar el cumplimiento
de los requisitos y condiciones necesarios para actuar como entidad colaboradora, sin
perjuicio de la confidencialidad exigible.

g) Formalizar adecuadamente los documentos de seguimiento técnico y financiero que sean
preceptivos.

h) Justificar los gastos en concepto de Renta Garantizada de Ciudadania en el plazo maximo
establecido en la normativa correspondiente.

i) Presentar en la Direccién Territorial de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas
correspondiente, antes del 31 de enero del afio siguiente al que se justifica, una memoria de
desarrollo de las actuaciones respecto a la Renta Garantizada, incluyendo una valoracion de
los resultados de la insercion sociolaboral entre los destinatarios de la prestacion. No obstante,
la Direccion Territorial podra solicitar memorias mas extensas que incluyan peticiones
concretas de datos generales de los destinatarios, con la finalidad de mejorar la prestacion y
obtener datos globales de la Comunitat Valenciana.

Cuarta. Obligaciones de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas.

Asignar a la entidad colaboradora, en la resolucion que se dicte, el importe de los fondos
establecidos al amparo de lo dispuesto en la disposicion adicional segunda de la Orden de 31
de julio de 2008. Dicha asignacion podra tener caracter plurianual, de acuerdo a lo dispuesto
en la disposicion adicional primera de la Ley 9/2007.

eguir el procedimiento dispuesto en la normativa reguladora de la Renta Garantizada de
iudadania.

Quinta. Asignacion a la entidad colaboradora

Mediante resolucion administrativa se establecerd la cuantia que se transferird a la entidad
local en concepto de Renta Garantizada de Ciudadania. Dicha asignacién econdmica se
realiza con cargo a la consignacion presupuestaria establecida anualmente en los Presupuestos
de la Generalitat para financiar la prestacion de Renta Garantizada de Ciudadania.

Cualquier variacion en los términos econdémicos del importe inicialmente transferido sera
realizada mediante acto administrativo por el érgano de la Vicepresidencia y Conselleria de
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Igualdad y Politicas Inclusivas competente para ello, sin necesidad de suscribir una addenda
al presente Convenio.

Sexta. Forma de pago y justificacion

La forma de pago y la justificacion de los fondos transferidos, se realizara de la siguiente
manera:

El importe se transferird a la entidad local, mediante el anticipo del 100% de la cuantia global
asignada en concepto de renta garantizada de ciudadania para el ejercicio en curso.

La justificacion del gasto correspondiente a los fondos transferidos se efectuard de modo
general de acuerdo a lo dispuesto en el Anexo II de la Orden de 31 de julio de 2008:

a) Un certificado anual de obligacion contraida o reconocida o de pagos ordenados (100%) a
los titulares de las prestaciones seglin el modelo contemplado en la Orden de 31 de julio de
2008.

So6lo podran ser objeto de justificacion los importes efectivamente contraidos por la entidad
colaboradora en el ejercicio que se trate. Dicha justificacion serd valida si los pagos a las
unidades familiares se han efectuado conforme a las resoluciones de concesion de la
prestacion.

Por la Entidad

b) Listado de titulares de la prestacion respecto de los cuales exista obligacion contraida o
reconocida o pagos ordenados en el ejercicio que se trate, con indicacion del nombre,
apellidos, periodo, cuantia individual de cada titular y el total de todas las prestaciones.

¢) Certificado firmado por el alcalde, presidente o representante de la entidad local donde se
especifique que todos los destinatarios de la prestacion han cumplido los requisitos de
concesion, segiin modelo contemplado en la Orden de 31 de julio de 2008.

d) El plazo para presentar los justificantes finalizara el 28 de febrero del afio siguiente al que
se justifique.

e) La Direccion Territorial de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas o la Direccion
General competente, podran requerir a la entidad local, cuantos documentos, facturas,
mandamientos de pago, etc., sean necesarios para justificar la cuantia del gasto efectuado en
concepto de Renta Garantizada de Ciudadania.

/F’o la Generalitat

Séptima. Vigencia del convenio

El presente convenio comenzard a regir desde el dia 1 del mes siguiente al de su firma y
mantendrd su vigencia mientras no exista denuncia expresa del mismo por una de las partes,
con un preaviso de al menos tres meses.

En caso de finalizacion del convenio por motivo distinto a la finalizacion de su vigencia, se
efectuard la justificacién del gasto correspondiente a los fondos transferidos de acuerdo a lo
dispuesto en el Anexo II de la Orden de 31 de julio de 2008.




Octava.- Obligaciones frente a terceros.

La entidad colaboradora tendrd plena autonomia para la asignacion del personal que estime
adecuado a la gestion de la Renta Garantizada de Ciudadania. Dicho personal no adquirira, en
ningun caso, relacion laboral o de servicio con la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Novena.- Marco de interpretacion y jurisdiccion competente.

Las entidades firmantes se comprometen a tratar de resolver de forma amistosa cualquier duda
o conflicto que pudiera surgir en la interpretacion o aplicacion del presente convenio.

En caso de resultar infructuosa la resolucion amistosa, las partes acuerdan someter al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo las cuestiones litigiosas derivadas del presente
convenio.

Y para que conste y en prueba de conformidad se firman dos ejemplares del mismo, en el
lugar y fecha arriba indicados, entregandose en el mismo acto un ejemplar a cada una de las
partes.

La vicepresid?\ta del Consell y consellera de El Alcalde-Presidente del
Igualdad y Politicas Inclusivas Ayuntamiento de Vinaros
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' Monica Oltra Jarque Enric Pla Vall






